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และ สโมสรนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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คำนำ 

แผนพัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 ที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ กิจกรรมจัดระหว่างช่วง 1 มิถุนายน พ.ศ. 2566 - 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
จัดทำโดยหน่วยงาน ฝ่ายกิจการนักศึกษาคณะครุศาสตร์ และ สโมสรนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ เป็นหน่วยงานที่มีภารกิจหลักในการวางแผนและจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนา
นักศึกษาและรายงานผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร์ เพื่อให้ทราบผลการ
พัฒนานักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 5 ดี ได้แก่ คนดี ความรู้ดี บุคลิกภาพดี สุขภาพดี และพลเมืองดี สอดคล้อง
กับอัตลักษณ์ของคณะครุศาสตร์ คือ “เป็นครูดี มีทักษะชีวิต จิตสาธารณะ” ตลอดจนเพื่อปรับปรุงพัฒนา
แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาปีต่อไป 

            
                                               ฝ่ายกิจการนักศึกษาคณะครุศาสตร์และสโมสรนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 

                                                            มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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 ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน  
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 

 
1. ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมา 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตั้งอยู่ อาคารสำนักงานคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม เลขที ่ 180 หมู่ 7 ถนนโชตนา (เชียงใหม่-ฝาง) ตำบลขี ้เหล็ก อำเภอแม่ริม      
จ ั งหว ัด เช ียงใหม ่  50180 โทรศ ัพท ์  053-885500 โทรสาร 053-885509 Email:  edu@cmru.ac. th     
Website: www.edu.cmru.ac.th ปัจจุบันคณะครุศาสตร์เปิดสอนทั้งในระดับปริญญาตรี บัณฑิตศึกษา    
และประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  

ประวัติความเป็นมาคณะครุศาสตร์  
คณะครุศาสตร์ เป็นหน่วยงานหลักที่ก่อตั้งขึ้นพร้อมกับการก่อตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โดยมี

การพัฒนาขึ้นตามลำดับดังนี้  
- พ.ศ. 2467 ก่อตั้งเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรกสิกรรมมณฑลพายัพ  
- พ.ศ. 2470 เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรจังหวัดเชียงใหม่  
- พ.ศ. 2490 เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูเชียงใหม่  
- พ.ศ. 2503 ยกฐานะเป็นวิทยาลัยครูเชียงใหม่  
- พ.ศ. 2518 ได้มีการประกาศใช้ พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู 2518 ทำให้มีวิทยาลัยสามารถเปิดสอน 

ระดับปริญญาตรีได้ ในสาขาวิชาต่าง ๆ แต่อย่างไรก็ตามภารกิจทั้งหมดก็คือการผลิตและพัฒนาครู  
- พ.ศ. 2528 ได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู ฉบับที่ 2 กำหนดให้แยกสาขา การผลิต

บัณฑิตออกเป็น 3 สาขา คือ สาขาการศึกษา สาขาศิลปศาสตร์ และสาขาวิทยาศาสตร์ ในการนี้คณะครุศาสตร์
จึงได้รับการประกาศจัดตั้งขึ้น เพื่อทำหน้าที่ผลิตครูและพัฒนาครูตามภารกิจเดิมที่เคยปฏิบัติมา โดยใช้ชื่อว่า 
“คณะวิชาครุศาสตร์”  

- พ.ศ. 2535 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที ่ 9 ทรงโปรดเกล้าฯ 
พระราชทานนามวิทยาลัยครูเป็น “สถาบันราชภัฏ” ตั้งแต่วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2535  

- พ.ศ. 2538 ประกาศใช้ พ.ร.บ. สถาบันราชภัฏ พ.ศ. 2538 คณะวิชาครุศาสตร์ได้รับการประกาศ 
ภารกิจที่ชัดเจนพร้อมกับปรับชื่อใหม่เป็น “คณะครุศาสตร์”  

- พ.ศ. 2547 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ทรงโปรดเกล้าฯ ลงพระ
ราชปรมาภิไธยพระราชทานนามเปลี่ยนสถานะสถาบันราชภัฏ เป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏ” ตั้งแต่วันที่  14 
มิถุนายน พ.ศ.2547 
 - พ.ศ. 2561 คณะครุศาสตร์ย้ายที่ตั้งมาจัดการเรียนการสอนและบ่มเพาะความเป็นครู โดยมีหอพัก
นักศึกษาครูและอาคารสำนักงานคณะครุศาสตร์ กลุ่มอาคารพวงคราม ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์
แม่ริม 
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ปรัชญา ปณิธาน เป้าหมายและวัตถุประสงค์ 
ปรัชญา (Philosophy) 

ครูเป็นพลังสร้างชาติ  ครุศาสตร์สร้างครูเก่ง  ครูดี 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
คณะครุศาสตร์เป็นคณะชั้นนำระดับประเทศในการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ

การพัฒนาท้องถิ่น   

เอกลักษณ์ (Unique) 
ครุศาสตร์สร้างครูเก่ง ครูดี สืบสานศิลปวัฒนธรรม นำท้องถิ่นพัฒนา 

อัตลักษณ์ (Identity) 
เป็นครูดี มีทักษะชีวิต จิตสาธารณะ 

ค่านิยมหลัก (Core Value) 
 ร่วมมือทำงาน เชี่ยวชาญเรื่องครู รอบรู้การพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น 

วัฒนธรรมองค์กร (Organizational culture) 
 ร่วมคิด ร่วมทำ นำการพัฒนา 

สีประจำคณะ  
สีม่วง 

ดอกไม้ประจำคณะ 
ดอกพวงคราม 
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พันธกิจของคณะครุศาสตร์ 
1. ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพและคุณลักษณะที ่พึงประสงค์          

ตามมาตรฐานบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษา โดยร่วมมือกับแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู         
และเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชนในการสร้างครูเก่ง ครูดี  

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคณาจารย์ให้มีศักยภาพในการผลิตผลงานทางวิชาการท่ีสอดคล้อง
กับความก้าวหน้าของวิทยาการทางการศึกษา 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการวิชาการแก่สังคม และบูรณาการงานวิจัยเพื ่อการพัฒนา       
องค์ความรู้ทางการศึกษาที่สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการของท้องถิ่นที่จะนำไปใช้
เป็นองค์ความรู้ที่เกิดประโยชน์ 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์และนักศึกษาได้สืบสานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย          
รวมทั้งสร้างผลงานวิจัยที่ตอบสนองต่อประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น  

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการที ่ม ีค ุณภาพ ยึดกระบวนการบริหารแบบมีส ่วนร่วมตามหลัก              
ธรรมาภิบาล สอดคล้องกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

วัตถุประสงค์ในการดำเนินงานของคณะครุศาสตร์ 
1. เพื่อผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพและคุณลักษณะที่พึงประสงค์    

ตามมาตรฐานบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษา   
2. เพื่อส่งเสริมคณาจารย์ทั้งด้านวิชาการ ความก้าวหน้าในวิชาชีพ ให้เป็นคณาจารย์คณะครุศาสตร์     

ที่มีศักยภาพ 
3. เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษา รวมทั้งสามารถ

นำไปบริการวิชาการให้กับชุมชนและท้องถิ่น 
4. เพ่ือส่งเสริมคณาจารย์และนักศึกษาให้มีส่วนร่วมในการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยและท้องถิ่น   
5. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการบริหารที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ด้วยหลักธรรมาภิบาล  
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะครุศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   

 เป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์มีจำนวน 1 ข้อ ได้แก่ 
  1. เป็นคณะชั้นนำระดับประเทศในการผลิต พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ 

1. ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการผลิตและพัฒนาครูครบวงจร 
2. การสร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านการศึกษาทั ้งในระดับชาติและนานาชาติ    

ระหว่างมหาวิทยาลัยกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยกระดับคุณภาพการศึกษา   
เป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์มีจำนวน  3 ข้อ ได้แก่ 

1. จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและเป็นที่ยอมรับในระดับประเทศ 
2. พัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร์ให้มีความเป็นครูมืออาชีพและเป็นที่ต้องการของท้องถิ่น 
3. พัฒนาครูของครูมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
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กลยุทธ์ 
1. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2. บ่มเพาะนักศึกษาครูให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพพร้อมด้วยจิตวิญญาณความเป็นครูและ

คุณลักษณะ 4 ประการ คือ 1) มีทัศนคติที่ดีและถูกต้อง 2) มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง 3) มีอาชีพ      
มีงานทำ และ 4) มีความเป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย  

3. พัฒนาสมรรถนะครูของครูให้มีคุณภาพและเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการพัฒนาท้องถิ่น  
เป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์มีจำนวน 2 ข้อ ได้แก่ 

1. คณะครุศาสตร์เป็นองค์กรแห่งการสร้างสรรค์และถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรมจากการ
วิจัย 

2. คณะครุศาสตร ์เป ็นผ ู ้นำในการพัฒนาชุมชนแห่งการเร ียนร ู ้ทางว ิชาชีพและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาระบบและกลไกงานวิจัย งานบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม          

เพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
 2. บูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการวิจัย และการบริการวิชาการ ของนักศึกษาและ

อาจารย์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาระบบบริหารจัดการของคณะครุศาสตร์  
เป้าประสงค์ของยุทธศาสตร์มีจำนวน  1  ข้อ ได้แก่ 

1. คณะครุศาสตร์เป็นหน่วยงานที่มุ่งเน้นการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามหลัก
ธรรมาภิบาล  

 กลยุทธ์ 
1.  พัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับบนฐานสมรรถนะสำคัญที่สงผลต่อคุณภาพการจัดการศึกษา

มีความรอบรูคูคุณธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ประยุกตใชระบบบริหารแบบมีส่วนร่วมและมุงผลสัมฤทธิ์ พัฒนากระบวนการคิดและการ

วางแผนเชิงกลยุทธ พัฒนาระบบประกันคุณภาพ รวมทั้งการจัดทำขอตกลงวาด้วยผลงาน        
ที่มี มาตรฐานสูง 

3.  เสริมสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมการทำงานตามหลักธรรมาภิบาล  
4. จัดวางระบบควบคุมภายในและมาตรการบริหารความเสี ่ยง เพื ่อเพิ ่มสมรรถนะองคกร        

และรักษาระดับคุณภาพ มีความโปรงใสพรอมรับการตรวจสอบไดทุกเมื่อ 
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ระบบและกลไกแผนการดำเนินงานและการประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

                                                      
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

นโยบายมหาวิทยาลัยพัฒนาและผลิตบัณฑิต 5 ด้าน 

   1. กองพัฒนานักศึกษา รับนโยบาย 
   2. คณะครุศาสตร์ รับนโยบาย 

- กิจการนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
- สโมสรนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
- สาขาวิชา/คณะครุศาตร์ 

อัตลักษณ์คณะครุศาสตร์ 
 “เป็นครูดี, มีทักษะชีวิต, จิตสาธารณะ” 

คู่มือบันทึกกิจกรรม 

ระบบบันทึกกิจกรรม 

แผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 

คณะกรรมการพัฒนากิจกรรมนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
คณะกรรมการดำเนินงานพัฒนากิจกรรมนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 

จัดการและดำเนินงานพัฒนากิจกรรมนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
การให้ความรู้การประกันคุณภาพ และทักษะการประกันคุณภาพ 

                     รายงานผลการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
รายงานผลการประเมินเพ่ือปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

  โครงการ/กิจกรรม จำนวน 20 โครงการ/กิจกรรม 
1. โครงการ Pre-University นักศึกษาคณะครุศาสตร์   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงใหม่  
2. โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพครูร่วมกับเครือข่ายราชภัฏ

ภาคเหนือ 8 แห่ง 
3. โครงการรับขวัญปวารณาตัวเป็นศิษย์ (อ้อมอกพวงคราม)  
4. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื ่อจัดการความรู ้ (KM) ระหว่างผู ้นำ

นักศึกษาคณะครุศาสตร์ และเวทียกย่องเชิดชูเกียรตินักศึกษาคณะครุ
ศาสตร์ด้านการเรียนและกิจกรรมเด่น  

5. โครงการสืบสานและการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมคณะครุศาสตร์ 
6. โครงการเครือข่ายสานสัมพันธ์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม 8 ราชภฏั
ภาคเหนือ  
7. โครงการเปิดประตูสู่ครุศาสตร์ 2023  
8. โครงการกีฬาประเพณีครุศาสตร์สัมพันธ์  
9. โครงการ 7 ผู้นำครุศาสตร์เพื่อพัฒนาทักษะศตวรรษที่ 21  
10. โครงการรำวง Freshy น้องพี่ EDU  
11. โครงการ EDUCATION CONTEST  
12. โครงการพัฒนาทักษะผู้นำนักศึกษาในการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพ 
13. โครงการประกวดการแต่งกายพหุว ัฒนธรรม “ กิจกรรม ๑ ครูดี ๑ 

ศิลปวัฒนธรรม  
14. โครงการอบรมภาวะความเป็นผู้นำของนักศึกษาหอพัก  
15. โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม นักศึกษาครูหอพัก มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงใหม่   
16. โครงการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย:การเลือกตั้งประธานและคณะกรรมการ

หอพัก  
17. โครงการปลูกต้นไม้ ๑ ต้นกล้า ๑ ความดี พันธุ ์ปัญญาและสุขภาวะ 

พวงคราม  
18. โครงการแลกเปลี่ยนเครือข่ายสานสัมพันธ์ผู้นำนักศึกษา 
19. กิจกรรม 1 สาขาวิชา 1 จิตสาธารณะพัฒนาท้องถิ่น 
 20. การพัฒนานักศึกษาให้มีความสามารถด้านดิจิทัล 
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การวิเคราะห์ SWOT 
แผนพัฒนานักศึกษาคณะครศุาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 
จุดแข็ง (Strength)  

- คณะครุศาสตร์มีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกสถาบันในการดำเนินกิจกรรม  
- คณะครุศาสตร์มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่หลากหลายส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาตาม

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์คือ 5 ดี 4 ทักษะวิศวกรสังคม ได้แก่ คนดี ความรู้ดี บุคลิกภาพดี สุขภาพดี 
พลเมืองดี และ นักคิด นักสื่อสาร นักประสาน  นักสร้างนวัตกรรม  

- นักศึกษาคณะครุศาสตร์มีอัธยาศัยดี มีความอ่อนน้อมถ่อมตน และให้ความเคารพเชื่อฟังคณาจารย์ 
อีกท้ังรุ่นพี่ ให้คำแนะนำและดูแลรุ่นน้องเป็นอย่างดี 

- คณะครุศาสตร์มีการจัดสรรพื้นที่กิจกรรมในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม 

จุดอ่อน (Weakness) 
- นักศึกษาในรหัส 62-63 ยังคงค้างหน่วยกิจกรรมบังคับ เนื่องด้วยสถานการณ์โรคระบาด โควิด-19 ที่

ผ่านมา ทำให้ต้องดำเนินการกิจกรรมทดแทนกิจกรรมบังคับ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถเก็บหน่วยกิตกิจกรรมเพ่ือ
จบการศึกษาได้ 

โอกาส (Opportunities) 
- ชุมชนในท้องถิ่นและหน่วยงานภายนอกรวมถึงสถาบันทางศาสนา เช่น วัดในพื้นที่ ให้ความร่วมมือ

ในการจัดกิจกรรมของคณะครุศาสตร์ เทศบาลตำบลขี้เหล็ก เป็นต้น 
- มีแหล่งเร ียนรู ้และทร ัพยากรทั ้งภายในและภายนอกที ่สามารถมาพัฒนาความรู ้ เพิ ่มเติม 

นอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน เช่น โรงเรียนในบริบทแม่ริม สะลวง ขี้เหล็ก เป็นต้น  

อุปสรรค (Threat) 
- สื่อมวลชนที่ให้ข้อมูลข่าวสารทางความคิดต่อสถาบัน การหลอกลวงทางเทคโนโลยี การส่งผลต่อ

มุมมองในความคิด ความเชื่อ และการรู้เท่าทันมิจฉาชีพดิจิทัล 
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TOWS Matrix 

 

                                    
                                                                 
                          ปัจจัยภายใน 
 
 
 
 
 
ปัจจัยภายนอก 

S 
จุดแข็ง (Strength)  
- คณะครุศาสตร์มีเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกสถาบัน   

ในการดำเนินกิจกรรม  
- คณะครุศาสตร์มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่หลากหลายสง่เสริม

การพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาตามคุณลักษณะบัณฑิต  
ที่พึงประสงค์คือ 5 ดี 4 ทักษะวิศวกรสังคม ได้แก่ คนดี 
ความรู้ดี บุคลิกภาพดี สุขภาพดี พลเมืองดี และ นักคิด   
นักสื่อสาร นักประสาน  นักสร้างนวัตกรรม  

- นักศึกษาคณะครุศาสตร์มีอัธยาศัยดี มีความอ่อนน้อมถ่อม
ตนและให้ความเคารพเชื ่อฟังคณาจารย์ อ ีกทั ้งร ุ ่นพี่               
ให้คำแนะนำและดูแลรุ่นน้องเป็นอย่างดี 

- คณะครุศาสตร์มีการจัดสรรพื้นที่กิจกรรมในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม  

W 
จุดอ่อน (Weakness) 
- นักศึกษาในรหัส 62-63 ยังคงค้างหน่วยกิจกรรมบังคับ เนื่องด้วยสถานการณ์โรค

ระบาด โควิด-19 ซึ่งต้องดำเนินการกิจกรรมทดแทนกิจกรรมบังคับ เพื่อให้
นักศึกษาสามารถเก็บหน่วยกิตกิจกรรมเพื่อจบการศึกษาได้ 

 
 

O โอกาส  
-ชุมชนในท้องถิ่นและหน่วยงานภายนอกรวมถึง

สถาบันทางศาสนา เช่น วัดในพื ้นที่ ให้ความ
ร่วมมือในการจัดกิจกรรมของคณะครุศาสตร์  

-  ม ี แหล ่ ง เ ร ี ยนร ู ้ และทร ัพยากรท ั ้ งภายใน             
และภายนอกที่สามารถมาพัฒนาความรู้เพิ่มเติม 
นอกเหนือจากการเรียนในช้ันเรียน 

SO กลยุทธ์เชิงรุก  
คณะครุศาสตรจ์ัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรร่วมกับภาคเีครือข่าย
ร่วมกับภายในและภายนอกสถาบนั 

WO กลยุทธ์เชิงแก้ไข 
สร้างความร่วมมือกับแหล่งเรียนรู ้และทรัพยากรจากทั้งภายในและภายนอก 
สำหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ท้ังศูนย์แม่ริมและเวียงบัว  

T อุปสรรค (Threat) 
- สื ่อมวลชนที่ให้ข้อมูลข่าวสารความขัดแย้งทาง

ความคิดด้านการเมืองการปกครอง ส่งผลต่อ
มุมมองความคิด ความเชื ่อและการรู ้เท่าทัน
มิจฉาชีพดิจิทัล 

ST กลยุทธ์เชิงป้องกนั 
คณะครุศาสตร์ม ีก ิจกรรมเสริมหลักสูตรภายใต้อาจารย์           
ที ่ปร ึกษาและประกาศของคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัย          
ให้รู้เท่าทันสื่อมวลชลและพัฒนาพลเมืองคุณภาพ 

WT กลยุทธ์เชิงรับ 
คณะครุศาสตร์การสื่อสารทางรูปแบบออนไลน์ ไม่ว่าจะเป็นเพจสโมสรนักศึกษา
คณะครุศาสตร์ แอพพลิเคชัน TikTok เพื่อการสื่อสารแบบสร้างสรรค์ 
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ตารางความเชื่อมโยงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 
กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2561 - 2580) มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ สู่คณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
(พ.ศ. 2566-2570) 

แผนการศึกษาแห่งชาติ  
(พ.ศ. 2560 - 2579) 

กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 
ปี ฉบับท่ี 3 

(พ.ศ. 2561 - 2580) 

ยุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

ยุทธศาสตร์ 
คณะครุศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
วัตถุประสงค์  
1.  เ พ ื ่ อป ร ั บ เ ปล ี ่ ย น ให ้ คน ใน

สังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัด
ฐาน ที่ดีทางสังคม  

2. เพื ่อเตรียมคนในสังคมไทยให้มี
ทักษะในการดำรงชีวิตสำหรบัโลก
ศตวรรษที่ 21  

เป้าหมายที ่ 1 คนไทยส่วนใหญ่มี
ทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัด
ฐานท่ีดีของสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษา
เพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป ้าหมายที ่  1: คนทุกช่วงวัย           
ม ีจ ิตสำน ึกร ักษ ์ส ิ ่ งแวดล ้อม              
มีค ุณธรรม จร ิยธรรม และนำ
แนวคิด ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
เป้าหมายที ่ 2: หลักสูตรแหล่ง
เร ียนร ู ้  และส ื ่อการเร ียนร ู ้ที่
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ก ั บส ิ ่ ง แ วดล ้ อม  ค ุณ ธร รม
จร ิยธรรม และการนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 

กำหนดแผนเพื่อการเปลี่ยนแปลง เชิง
ระบบ(Blueprint for Changes) ให้
ระบบอุดมศึกษาใหม่ (New Higher 
Education System) สามารถดำเนิน 
การได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ที ่กำหนด 
สถาบ ั นอ ุ ด มศ ึ กษาจะสามารถ
ตอบสนองและเป ็นกลไกของรัฐ      
เ พ ื ่ อ ก า ร พ ั ฒ น า ป ร ะ เ ท ศ ใ ห้            
บ ร ร ล ุ เ ป ้ า ห ม า ย ไ ด้ ( Base line 
competencies) การสะสมความรู้
และความสามารถเชิงบูรณาการที่ฝัง
ตัว (Tacit knowledge and ability) 
ที ่หาไม่ได้จากการเรียนการสอนใน
ห ้องเร ียนท ี ่ขาดการปฏ ิส ัมพ ันธ์       
โ ด ย ป ร ั บ ร ู ป แ บ บ แ ล ะ เ น ื ้ อ ห า              
ใ ห ้ เ ห ม า ะ ส ม ก ั บ ส ภ า พ สั ง ค ม ,      
การบูรณาการกิจกรรมนอกหลักสูตร
และชีวิตจริงเข้ากับหลักสูตร เป็นอีก
แนวทางหนึ่ง เพื ่อให้นักศึกษาได้ฝึก    
มีความท้าทายต่อนักศึกษาและต่อ
อาจารย์มากกว่าการสอนจากตำรา
อย่างเดียว 

ยุทธศาสตร์ที ่ 1 ผลิตและพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
เป้าหมาย 2 ข้อ ได้แก่ 
1 .  เป ็นมหาว ิทยาล ั ยช ั ้ นนำ

ระดับประเทศในการผลิตและ
พัฒนาครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

2. ม ีนว ัตกรรมเพื ่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการเร ียนรู ้สู่
การศึกษา 

ย ุทธศาสตร ์ท ี ่  1 ผล ิตบ ัณฑิต       
และพัฒนาครู บุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีคุณภาพตรงตามมาตรฐาน
วิชาชีพคร ู และมาตรฐานความ
ต้องการใช้ครู 
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ตารางวิเคราะห์ความสอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ สู่ ประเด็นยุทธ์ กลยุทธ์ คณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ คณะครุศาสตร ์
ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 

ย ุทธศาสตร ์ท ี ่  2 ยกระด ับค ุณภาพ
การศึกษา 

1. พัฒนาบัณฑิตของมหาวิทยาลัยให้
พร้อมในการออกไปพัฒนาท้องถิ่น 
สังคม และประเทศชาติ 

2. ส่งเสริมนักศึกษาให้มีความรู ้และ
จิตสำนึกในการอนุรักษ์ศิลปะและ
วัฒนธรรมล้านนา 

ย ุทธศาสตร ์ท ี ่  2 ยกระด ับค ุณภาพ
การศึกษา 

1. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที ่มี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

2. บ่มเพาะนักศึกษาครูให้มีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพพร้อมด้วยจิต
วิญญาณความเป็นครูและคุณลักษณะ 
4 ประการ คือ 1) มีทัศนคติที่ดีและ
ถูกต้อง 2) มีพื ้นฐานชีว ิตที ่ม ั ่นคง     
3) มีอาชีพ มีงานทำ และ 4) มีความ
เป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย 

3. พ ัฒนาสมรรถนะคร ูของคร ูให ้มี
ค ุณภาพและ เป ็ นท ี ่ ย อมร ั บ ใน
ระดับชาติและนานาชาติ 

 
 



10 
 

แผนพัฒนานักศึกษา ปีการศึกษา 2566 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชัฏเชียงใหม่ 

 

พันธกิจที่ 1  : ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษา โดยร่วมมือกับแหล่ง
              ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูและเครือข่าย การเรียนรู้ในชุมชนในการสร้างครูเก่ง ครูดี  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  : ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
เป้าประสงค์  :  1. จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและเป็นที่ยอมรับในระดับประเทศ 

2. พัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร์ให้มีความเป็นครูมืออาชีพและเป็นที่ต้องการของท้องถิ่น 
3. พัฒนาครูของครูมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

กลยุทธ ์ ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เกณฑ์ สกอ. 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินรายได้ เงินแผ่นดิน หลักสูตร คณะ 

2. บ่มเพาะนักศึกษาครูให้มี
สมรรถนะตามมาตรฐาน
ว ิ ช า ช ี พพ ร ้ อม ด ้ ว ย จิ ต
วิญญาณความเป็นครูและ
คุณลักษณะ 4 ประการ คือ  
   1) ม ีท ัศนคต ิท ี ่ด ีและ
ถูกต้อง  
   2) มีพื้นฐานชีวิตที่มั ่นคง 
3) มีอาชีพ มีงานทำ และ 
4) มีความเป็นพลเมืองดี มี
ระเบียบวินัย  
3. พัฒนาสมรรถนะครูของ
คร ูให ้ม ีค ุณภาพและเป็น
ยอมรับในระดับชาติและ
นานาชาติ 

1 โครงการ Pre-University นักศึกษา
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม ่

182,000 
 1.  ร ้อยละของจำนวน

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
2. ร้อยละของความสำเร็จ
ของการจัดโครงการ 
3. ร ้ อ ยละผลประ เมิ น
คุณภาพ 

3 . 1  ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

3 . 2  ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง
ความสำเร ็จของการจัด
โครงการ 

3.3 ร้อยละผลประเมนิ
คุณภาพ 

80  1.5 กิจการนักศึกษา 

2 โครงการการแข ่งข ันท ักษะทาง
ว ิชาการและว ิชาช ีพคร ูร ่วมกับ
เครือข่ายราชภัฏภาคเหนือ 8 แห่ง 

166,200 
 80  1.5 กิจการนักศึกษา 

3 กิจกรรมการรับขวัญปวารณาตัวเป็น
ศิษย์ (อ้อมอกพวงคราม) (ชั้นปีที่ 1 
รหัส 66 จำนวน 21 สาขาวิชา)   

206,000 
 80  1.5 กิจการนักศึกษา 

4 กิจกรรม 1 สาขาวิชา 1 จิตสาธารณะ
พัฒนาท้องถิ่น  

134,800 
 80  1.5 สาขาวิชา 

จำนวน 21สาขาวิชา  
5 ก า ร พ ั ฒ น า น ั ก ศ ึ ก ษ า ใ ห ้ มี

ความสามารถด้านดิจิทัล  
16,000 

 80  1.5 คณะครุศาสตร ์

6 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อ
จัดการความรู ้ (KM) ระหว่างผู ้นำ
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ 

150,000 
 80  1.5 กิจการนักศึกษา 
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กลยุทธ ์ ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เกณฑ์ สกอ. 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินรายได้ เงินแผ่นดิน หลักสูตร คณะ 

     - กิจกรรม (KM) ระหว่างผู ้นำ
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ชุดเก่าและ
ชุดใหม่  
     - พิธีมอบงานแก่สโมสรนักศึกษา
ชุดใหม่  
     - พิธีมอบเกียรติบัตรแก่นักศึกษา
และภาคีเครือข่ายผู้ทำคุณประโยชน์
ใ ห ้ ก ั บ ค ณ ะ ค ร ุ ศ า ส ต ร ์ แ ล ะ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

7 
โครงการสืบสานและการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมคณะครุศาสตร์ 
 

14,000  
80  1.5 กิจการนักศึกษา 

8 
โครงการพัฒนาทักษะผู้นำนักศึกษา
ในการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพ 

40,000  
80  1.5 กิจการนักศึกษา 

9 
โครงการประกวดการแต่งกายพหุ
วัฒนธรรม “ กิจกรรม ๑ ครูด ี ๑ 
ศิลปวัฒนธรรม 

50,000  
80  1.5 กิจการนักศึกษา 

10 
โครงการพัฒนาทักษะผู้นำนักศึกษา
ในการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพ 

15,000  
80  1.5 กิจการนักศึกษา 

11 โครงการเปิดประตูสู่ครุศาสตร์ 2023 57,750  80  1.5 กิจการนักศึกษา 

12 
โครงการเครือข่ายสานสัมพันธ์จิต
อาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม 8 ราชภัฏ
ภาคเหนือ 

70,750  
80  1.5 กิจการนักศึกษา 

13 
โครงการแลกเปลี่ยนเครือข่ายสาน
สัมพันธ์ผู้นำนักศึกษา 

82,850  
80  1.5 กิจการนักศึกษา 

14 
โครงการกีฬาประเพณีคร ุศาสตร์
สัมพันธ์ 

84,350  
80  1.5 กิจการนักศึกษา 
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กลยุทธ ์ ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
เกณฑ์ สกอ. 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินรายได้ เงินแผ่นดิน หลักสูตร คณะ 

15 
โครงการ 7 ผู้นำครุศาสตร์เพื่อพัฒนา
ทักษะศตวรรษที่ 21 

35,050  
80  1.5 กิจการนักศึกษา 

16 โครงการรำวง Freshy น้องพี่ EDU 30,050  80  1.5 กิจการนักศึกษา 
17 โครงการ  EDUCATION CONTEST 150,000  80  1.5 กิจการนักศึกษา 

 18 
โ คร งการค ่ ายพ ัฒนาค ุณธรรม 
จร ิ ย ธร รม น ั กศ ึ กษาคร ูหอพัก 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

250,000   
80  1.5 กิจการนักศึกษา 

 19 

โ ค ร ง ก า ร ส ่ ง เ ส ร ิ ม ว ิ ถี
ประชาธ ิปไตย :การเล ือกตั้ ง
ประธานและคณะกรรมการ
หอพัก 

15,000   

80  1.5 กิจการนักศึกษา 

 20 
. โครงการปลูกต้นไม้ ๑ ต้นกล้า ๑ 
ความดี พันธุ ์ป ัญญาและสุขภาวะ 
พวงคราม 

10,000   
80  1.5 กิจการนักศึกษา 
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แผนปฏิบัติงานพัฒนานักศึกษาคณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 ที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
กิจกรรมจดัระหว่างช่วง 1 มิถุนายน พ.ศ. 2566 - 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 2566 

หมายเหตุ มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

1 โครงการ Pre-University นักศึกษาคณะครุศาสตร์ (ชั้นปี
ที่ 1 รหัส 66 จำนวน 20 สาขาวิชา) 

            ดำเนินกิจกรรมระหว่าง
เดือน มิ.ย.-ก.ค. 67 

2 โครงการการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพครู
ร่วมกับเครือข่ายราชภัฏภาคเหนือ 8 แห่ง 

             

3 กิจกรรมการรับขวัญปวารณาตัวเป็นศิษย์ (อ ้อมอก
พวงคราม) (ช้ันปีท่ี 1 รหัส 66 จำนวน 21 สาขาวิชา)   

            ดำเนินกิจกรรมระหว่าง
เดือน มิ.ย.-ก.ค. 67 

4 
กิจกรรม 1 สาขาวิชา 1 จิตสาธารณะพัฒนาท้องถิ่น  
(จัดโดยสาขาวิชา : จำนวน 21 สาขาวิชา) 

             

5 
การพัฒนานักศึกษาให้มีความสามารถด้านดิจิทัล  
(จัดโดยคณะครุศาสตร์ : จำนวน 21 สาขาวิชา) 

             

6 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดการความรู้ (KM) 
ระหว่างผู้นำนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
     - กิจกรรม (KM) ระหว่างผู้นำนักศึกษาคณะครุศาสตร์
ชุดเก่าและชุดใหม่  
     - พิธีมอบงานแก่สโมสรนักศึกษาชุดใหม่  
     - พิธีมอบเกียรติบัตรแก่นักศึกษาและภาคีเครือข่าย 
ผู้ทำคุณประโยชน์ให้กับคณะครุศาสตร์และมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ 
 

             



14 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ปีการศึกษา 2566 

หมายเหตุ มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ต.ค. 
66 

พ.ย. 
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

7 โครงการสืบสานและการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมคณะครุ
ศาสตร์ 

             

8 โครงการประกวดการแต่งกายพหุวัฒนธรรม “ กิจกรรม 
๑ ครูดี ๑ ศิลปวัฒนธรรม 

             

9 โครงการอบรมภาวะความเป็นผู้นำของนักศึกษาหอพัก              

10 โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม นักศึกษาครู
หอพัก มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่   

             

11 โครงการเปิดประตูสู่ครุศาสตร์ 2023              

12 โครงการเครือข่ายสานสัมพันธ์จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
8 ราชภัฏภาคเหนือ 

             

13 โครงการแลกเปลี่ยนเครือข่ายสานสัมพันธ์ผู้นำนักศึกษา              

14 โครงการพัฒนาทักษะผู้นำนักศึกษาในการขับเคลื่อนการ
ประกันคุณภาพ 

             

15 โครงการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย :การเลือกตั้งประธาน
และคณะกรรมการหอพัก 

             

16 โครงการปลูกต้นไม้ ๑ ต้นกล้า ๑ ความดี พันธุ์ปัญญาและ
สุขภาวะ พวงคราม 

             

17 โครงการกีฬาประเพณีครุศาสตร์สัมพันธ์               
18 โครงการ 7 ผู้นำครุศาสตร์เพื่อพัฒนาทักษะศตวรรษที่ 21              
19 โครงการรำวง Freshy น้องพี่ EDU              
20 โครงการ EDUCATION CONTEST              

  


