
แบบ KM 3.1 : แผนการจัดการความรู้ที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ชื่อหน่วยงาน : คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
ประเด็นการจัดการความรู้ 1 : การเตรียมความพร้อมหลักสตูรตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
องค์ความรู้ที่จำเป็น : การผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณลักษณะตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย: ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหนว่ยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตและพัฒนาครูและบัณฑิตที่มีคุณภาพ 
ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1 การกำหนดความรู้หลักที่จำเป็น 
วิธีการสู่ความสำเร็จ 
1. ประชุมคณะกรรมการการจดัการความรู้ (KM)  

เพื่อกำหนดความรู้ที่จำเป็น 

 
 

พฤศจิกายน - 
ธันวาคม 2566 

 

 
 
1. รายงานการประชุม 

 
 

1 ฉบับ 

 
 

อาจารย์ประจำคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

 
 

คณะกรรมการ KM 

2 การเสาะหาความรู้ท่ีต้องการ 
วิธีการสู่ความสำเร็จ 
1. จัดกิจกรรมแลกเปลีย่นความรู้และประสบการณ์

ในการปรับปรุงหลักสตูรของอาจารย์ในคณะ 
2. เชิญวิทยากรที่มีความเช่ียวชาญดา้นการจัดทำ

หลักสตูรตามมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 มาถ่ายทอดความรู ้

 
 
มกราคม 2567 

 
 
1. จำนวนครั้งในการ

แลกเปลีย่นกันในกลุ่ม
คณาจารย ์

2. แนวทางในการจัดทำ
หลักสตูรตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 
 

 
 

1 ครั้ง 
 
 

1 แนวทาง 

 
 
อาจารย์ประจำคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

 
 
คณะกรรมการ KM 

3 การสร้างความรู้/แนวปฏิบัติ 
วิธีการสู่ความสำเร็จ 
1. ประชุมอาจารย์ประจำคณะ เพื่อรว่มกันสร้าง

แนวปฏิบัติในการในการจัดทำหลกัสูตรตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

 
 
กุมภาพันธ ์2567 

 

 
 

1. แนวปฏิบัติในการในการ
จัดทำหลักสูตรตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2565 
 

 
 

1 ฉบับ 

 
 
อาจารย์ประจำคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

 
 
คณะกรรมการ KM 



แบบ KM 3.1 : แผนการจัดการความรู้ที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ชื่อหน่วยงาน : คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
ประเด็นการจัดการความรู้ 1 : การเตรียมความพร้อมหลักสตูรตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
องค์ความรู้ที่จำเป็น : การผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณลักษณะตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย: ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหนว่ยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตและพัฒนาครูและบัณฑิตที่มีคุณภาพ 
ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

4 การประยุกต์ใช้ความรู้/แนวปฏิบัต ิ
วิธีการสู่ความสำเร็จ 
1. จัดประชุมเพื่อกำหนดผูน้ำแนวปฏิบัติที่ได้ไป

ประยุกต์ใช้ 

 
 

มีนาคม - 
เมษายน 2567 

 
 
1. หลักสตูรทีน่ำแนว

ปฏิบัติไปประยุกต์ใช้ 

 
 

3 หลักสูตร 

 
 

หลักสตูรที่ครบ
กำหนดปรับปรุง 

 
 

คณะกรรมการ KM 

5 การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
วิธีการสู่ความสำเร็จ 
1. การประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละนำเสนอ

รายงานผลการนำแนวปฏิบัตไิปใช้ ระหว่าง
คณาจารย์ในคณะ 

2. นำเสนอผลงาน/ เข้าร่วมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กับหน่วยงานอื่น 

 
 
พฤษภาคม 2567 

 

 
 
1. รายงานการประชุม 
2. แนวปฏิบัติในการจัดทำ

หลักสูตรตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 (ฉบับ
ปรับปรุง) 

 
 

1 ฉบับ 
1 ฉบับ 

 
 
อาจารย์ประจำคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร 

 
 
คณะกรรมการ KM 

6 การปรับปรุงเป็นชุดความรู้ 
วิธีการสู่ความสำเร็จ 
1. นำผลการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้รายงานผล

การนำแนวปฏิบตัิไปใช้ มาวิเคราะห์/ สังเคราะห์ 
และปรับปรุงให้เป็นแนวปฏิบตัิที่ดใีนการจัดทำ
หลักสตูรตามมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 

2. เผยแพร่แนวปฏิบัติที่ดีให้กับทุกหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน  
ผา่นช่องทางต่างๆ เช่น บันทึกข้อความ เว็บไซต์ 
สังคมออนไลน ์

 
 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 2567 

 
 
1. แนวปฏิบัติที่ดใีนการ

จัดทำหลักสูตรตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2565 

 
 

1 ฉบับ 

 
 
คณะกรรมการ KM 

 
 
คณะกรรมการ KM 



แบบ KM 3.1 : แผนการจัดการความรู้ที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ชื่อหน่วยงาน : คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
ประเด็นการจัดการความรู้ 1 : การเตรียมความพร้อมหลักสตูรตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
องค์ความรู้ที่จำเป็น : การผลิตบณัฑิตใหม้ีคุณลักษณะตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย: ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของหนว่ยงาน คณะเทคโนโลยีการเกษตร : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตและพัฒนาครูและบัณฑิตที่มีคุณภาพ 
ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

7 การประเมินผลการดำเนินงาน และรายงานต่อ
มหาวิทยาลัย 
วิธีการสู่ความสำเร็จ 
1. ประชุมคณะกรรมการการจดัการความรู้ 

ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร เพือ่ประเมินผล
การดำเนินงานและรายงานผลต่อมหาวิทยาลยั 
 

 
 
 

กรกฎาคม - 
สิงหาคม 2567 

 
 
 

1. รายงานผลการจดัการ
ความรู้ของคณะ 

 
 
 

1 ฉบับ 

 
 
 

คณะกรรมการ KM 

 
 
 

คณะกรรมการ KM 

 
ผู้เสนอ.............กุลสิรา  มรุปัณฑ์ธร................. 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สพ.ญ.ดร.กุลสิรา  มรปุัณฑ์ธร) 
ตำแหน่ง  รองคณบดฝี่ายวิชาการและกิจการพิเศษ 

ผู้บริหารสูงสุดด้านการจดัการความรู้ (CKO) 

 
ผู้อนุมัติ.............อตัถ์  อัจฉริยมนตรี............ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์อัตถ์  อัจฉริยมนตรี) 

ตำแหน่ง  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน (CEO) 

 


